Enligt LAS 86A (géaller fr o m 1994-01-01)
ANSTALLNINGSFORHALLANDEN

Dina anstallningsvillkor regleras genom lagar och forordningar for statligt anstallda
(sarskilt Hogskolelag och Higskoleforordning) samt genom avtal mellan de fackliga
huvudorganisationerna OFR/S, SACO samt SEKO och Arbetsgivarverket. Det avtal som ar
mest aktuellt foér oss inom universitetet ar Allmant lone- och formansavtal (ALFA).

Loneutbetalning
I samband med att Du bdérjar anstallningen skall Du sdnda in den preliminara
debetsedeln for aktuellt ar till Ditt kansli liksom eventuellt jamkningsbeslut.

Lonen utbetalas den 25:e i manaden. Nar den 25 infaller pa en l6rdag utbetalas I6nen
den 24:e och om den infaller pd en séndag sker utbetalning den 26:e. Midsommar och jul
kan paverka loneutbetalningen. Du kan inte fa I6n i forskott.

Nordea ansvarar for loneutbetalningen. | borjan av Din anstallning far Du i regel I6nen
genom postgiroutbetalningskort. Om Du inte har ndgot konto hos Nordea och Du vill ha
Din I6n utbetald pa annat satt sa skall Du fylla i ett 6verforingsuppdrag som éversands
till Nordea, Box 53009, 400 14 Goéteborg. Namn och/eller adressférandring skall Du
anmala till Ditt kansli for att Ionen inte skall komma pa avvagar.

Arbetstider

For heltidsanstalld teknisk och administrativ personal ar arbetstiden per dag under
perioden 1 september till och med 30 april 8 tim och 10 min, mellan 1 maj och 31
augusti 7 tim och 30 minuter per dag med avdrag for 30 minuters lunch. Vissa
arbetsenheter har flexibel arbetstid.

Midsommar- jul- och nyarsafton ar arbetsfria dagar. Dessutom minskas arbetstiden for
heltidsanstalld TA-personal pa Trettondagsafton med 4 timmar, Skartorsdag med 2
timmar, Valborgsmassoafton som infaller mandag till torsdag 2 timmar eller fredag med
4 timmar, dagen fore Alla helgons dag med 4 timmar och om den 23 december infaller
pa en fredag med 4 timmar.

For heltidsanstallda larare med 35 semesterdagar ar den totala arbetstiden 1700 timmar,
for larare med 31 semesterdagar 1732 timmar och for larare med 28 semesterdagar
1756 timmar.

Semester

Enligt de statliga bestammelserna tjanar man in semester under l6pande kalenderar.
Som huvudregel galler ocksa att semestern skall tas ut samma ar. Antalet betalda
semesterdagar berdknas pa den tid Du forvantas tjanstgora under aret. Har Du tjanat in
mer an 20 dagar far Du spara det 6verskjutande antalet dagar till nagot annat ar. Du far
totalt ha 40 dagar sparade. Viss typ av tjanstledighet reducerar semestern. Semester ska
i normalfall vara uttagen i ledighet nar anstéllningen upphor.

Antalet semesterdagar
tom 29 ar 28 dagar
from 30 ar 31 dagar
fr o m 40 ar 35 dagar



Sjukavdrag

Dag 1 = karensdag , 100% arbetsdagsavdrag, dag 2 - 14, 20%
arbetsdagsavdrag, dag 15 - 90, 90% kalenderdagsavdrag, fran dag 91, 100%
kalenderdagsavdrag (6ver basbeloppstak viss kompensation fran arbetsgivaren).

Fran och med den 15 dagen far Du Din ersattning fran Forsakringskassan, men kontakta
alltid Din loneforrattare sa att loneavdrag kan goras.

Lakarvard

Du kan ga till lakare eller sjukgymnast pa betald arbetstid. Ersattning for kostnaderna far
Du genom att fylla i blanketten “Ersattning for kostnader for lakarvard och lakemedel”
och bifoga kvitto. Erséttningen ar hogst det belopp som ar faststéllt att galla som
patientavgift. Ersattning for lakemedel kan Du fa om det avser receptbelagda rabatterade
lakemedel. Pa kvittot maste det framga att det avser egenavgift for rabatterat

lakemedel. Du bor saga till, nar Du lamnat in Ditt recept p& apoteket att Du skall ha ett
sarskilt kvitto till arbetsgivaren.

Uppsagningstid
Fran arbetsgivarens sida:

»om anstallningen har varat hégst 1 &r: 1 manad
p i Ovriga fall: 3 ménader

Fran arbetstagarens sida:

pom anstallningen har varat mer &n 4 ar: 2 manader
yi Ovriga fall: 1 manad

Barnledighet

Har Du foraldraledighet dver garantinivdn kan Du fa foraldrapenningtillagg som
motsvarar 10% av daglénen. Sant kopia pa Ditt utbetalningsbesked fran
Forsékringskassan till Din I6neforrattare. (Detta géaller ej tillfallig foraldrapenning).

Pension
Har du frdgor om pension, kontakta fakultetskansliet

Forsakring

Staten har en grupplivforsakring som trader i kraft Din forsta arbetsdag. Du ar ocksa
genom lagen om arbetsskadeftrsakringar forsakrad under arbetstid samt vid fard till eller
fran arbetet.

Bisysslor
Foreligger viss ratt for hogskolans larare att inneha FoU-bisyssla, men arbetstagaren har
skyldighet att utan anmodan rapportera den till arbetsgivaren.

Du kan alltid kontakta fakultetskansliet om Du har fragor.



